
5 comportements 
du quotidien 

pour contribuer 
à une société 
plus inclusive 



 #Chercher à comprendre 

1Face à une personne différente 
de moi, j’engage le dialogue, 
je l’écoute activement, 
je lui pose des questions 
au lieu de la juger. 



#Partir à la rencontre de l’inconnu

Je m’ouvre à d’autres 
schémas que les miens 
à travers les réseaux, les 
associations, mes loisirs, 
mes lectures, des voyages...2



#Se nourrir de la diversité

3 Au travail, je m’entoure 
volontairement de 
personnes différentes de 
moi dès le début de mes 
projets. 



#Offrir son soutien

À travers mes mots et 
mon attitude, je témoigne 
aux personnes en minorité 
qu’elles peuvent compter 
sur moi en tant qu’allié·e.4



#Prendre position

Je ne laisse pas passer 
l’humour déplacé, 
les propos offensants 
et les comportements 
discriminants, j’ose 
exprimer mon désaccord.5



#DesMotsAuxActions 


